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Cagapava, 08 de Dezembro de 2015,

Oficio 239/2015

Do: Esquadidio Vida para Adolescentes
Para: Cartério de Registro de Pessoas Juridicas da Comarca de Cagapava

Venho por meio deste, solicitar a Vnssa Senhoria a avaliagio a
margem do registro n® 525, folha, 455, do L° A-2, conforme Assembléia
Geral, realizada em 21 de Novembro de 201 3, que se refere 4 adequagio do
Estatuto Social, em conformidade a Lei Federal 13.019/2015, que
estabelece o regime juridico das parcerias voluntérias, envolvendo ou nio
transferéncias de recursos financeiros, entre a administragiio pliblica e as
organizagdes da sociedade civil,

Desde ja, agradecemos e aproveitamos para reiterar NOSS0S ALOtesLos
de elevada estima e distinta consideragiio, &

Rita de Cassia Clemente de A.r/au;n
Presidente
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Capitulo I
Da denominacdo, Sede e fins

Artigo 1°

O ESQUADRAO VIDA PARA ADOLESCENTES, também designado pela sigla
ESVIPA, constituida em 26 de julho de 1998, é uma associacdo civil de direito
civil sem fins econdmicos, com numero (limitado de associados.

Artigo 29

A sede da organizagdo ¢ situada & Rua Luiz da Silva Irio, 391, Portal da
Mantiqueira - CEP 12280-000, Cagapava, Estado de Sdo Paulo, e foro em
Cagapava.

Artigo 3°
O prazo de duragdo da organizagdo Esquadrdo Vida para Adolescentes &
indeterminado.

Artigo 4°

A finalidade do Esquadraoc Vida para Adolescentes consiste em:

I- Desenvolver programa de assisténcia social e a salde adolescentes e
adultos, dependente quimico e/ou alcoolistas;

I~ Promover a recuperagdo de adolescentes a partir de 12 anos e adultos
de 18 a 60 anos, dependentes de dlcool e outras substancias psicoativas;

HI-  Atender adolescentes de ambos os sexos dos 12 aos 18 anos, e
excepcionalmente até 21 anos, em medida socioeducativa de liberdade
assistida e prestacdo de servigos a comunidade;

IV-  Atender, estimular e desenvolver atividades de promogac humana,
social, cultural e educacional para dependentes quimicos e de 12 a 60 anos,
do sexo masculino e feminino, bem como para adolescentes de ambos os
sexos, em cumprimento de medidas socioeducativas:

V- Prestar orientacdac aos familiares dos dependentes quimicos e
alcoolistas, através de grupo de apolo;

VI-  Prestar orientagdo e apolo aos familiares dos adolescentes de 12 a 18
anos, em cumprimento de medida socioeducativa;

VII- Realizar palestras e orientacéo quanto ao uso indevido de drogas licitas
e llicitas;

VII- Oferecer tratamento para dependentes de drogas licitas e ilicitas em
regime residencial;

[X-  Promover a reinsercéo soclal e familiar ao dependente quimico.

K-  Oferecer o tratamento ambulatorial, em parceria com érgéos
municipais, estaduais e/ou federais no atendimento a adolescentes infratores:
XI-  Promover a qualificagdo profissional; 7

Luts §
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XIII- Integrar com programas oficiais com o0 setor gopvammamentebutinho
XIV- Desenvolver programas em parceria, estagios com r
privada do ensino superior e técnico para possiveis estaveis, estudos,
extensdo de pesquisas, etc.;

XV-  Organizar oficinas de geracdo de renda familiar,

Artigo 5°

A fim de cumprir as suas finalidades, o Esquadrao Vida para Adolescentes -
ESVIPA poderd firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de
cooperacao e articular-se de forma conveniente, com orgdos ou entidades
publicas e privadas nacional e internacional, assim como, com empresas.

Artigo 6°
O Esquadrdo Vida para Adolescentes, para sua identificagdo poderd adotar
logomarca e podera ser denominada simplesmente ESVIPA,

Artigo 79

A fim de cumprir sua finalidade, o Esquadrdo Vida para Adolescentes se
organizara em tantas unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem
necessarias, em todo territorio nacional em forma de filial, licenciada, posto ou
mantida,

Paragrafo Unico - Podera também a associacdo criar unidades de prestagio
de servigos para a execugao de atividades visando a sua autossustentacao,
utilizando-se de tedes os meios licitos, aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Capitulo II
Dos Associados

Artigo 8°
O quadro de associados do Esquadrdo Vida para Adolescentes - ESVIPA é
ilimitado constituide da seguinte classificagao, distinguidos em trés categorias:
1- Associado mantenedor;
2- Associado efetivo;
3- Assoclado contribuinte;
4- Associado profissional;
5- Associado voluntario;
6- Associado benemérito;
7- Associado patrocinador:
8- Associado institucional;
9- Assoclado fundador,

Artigo 9°©
E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que venha a comprometer-
se na manutengdo do ESVIPA e que venha a pagar anuidades.
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E associado efetivo, pessoa fisica, associado contribuinte, que

participado das atividades da ESVIPA, por prazo ndo inferior a trés (03) anos
consecutivos, sem faltas ou sangdes administrativas, o qual serd convidado a
compor a categoria, a convite do conselho administrativo e que venha a pagar
anuidades.

Artigo 11°

E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdo
apos assembléia de constituicdo e que venha a pagar anuidades.

Paragrafo unico:

O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a ser definido
quando da sua constituigdo,

Artigo 12°

E associada voluntaria, pessoa fisica que venha a compor os servigos
voluntarios do ESVIPA no desenvolvimento de suas atividades, estando
isento de pagamentos e anuldades

Artigo 13°

E associado profissional, todos os profissionais de diversos setores a fins que
venha a participar do projeto ou programa do ESVIPA, estando isento de
pagamento e anuidades.

Artigo 14°

E associado benemérito, pessoa juridica que patrocina as atividades do
ESVIPA, de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou
nao.

Artigo 15°

E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do
ESVIPA, de forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou
nao.

Artigo 16°

E associado institucional, todas as pessoas juridicas do ESVIPA do primeiro,
segundo e terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos de ensino, que
venha a participar e ndo pagam anuidade.

Artigo 179
Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
optar.
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Da admissdo, suspensio, exclusio e demissio.

Artigo 18°

Para admissdo do associado, o mesmo devera preencher uma ficha cadastral,
a qual sera analisada pelo conselho de administracdo, e uma vez aprovado
serd informado seu numero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 19°

O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliacdo,
sendo encaminhando pelo conselho de administracdo e homologado pela
assembléia geral. Ao ter cumpride o prazo de trés (03) anos de associado,
conforme ao artigo 10 do presente estatuto,

Artigo 20°
Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha 8 exercer
atividades que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro da ESVIPA,
serd passivel de sangdes da seguinte forma:

I = Adverténcia por escrito:

II - Suspensdo dos seus direltos por tempo determinado;

IIT - Exclusdo do quadro de associado.,

Artigo 21°
A adverténcia por escrito serd elaborada pelo conselho de administracdo, com
aviso de recebimento, informando o maotivo,

Artigo 22°

Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos,
por um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo
conselho de administragdo, com exposicdo de motivos.

Artigo 239

Perdurando o fato, ou que venha cometer mais transtornos, no prazo de doze
(12) meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de
administragdo a pautar junto & assembléia geral extraordindria, sugerindo a
sua exclusdo.

Artigo 240
Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo o mesmo terd
direito o defeso na assembléia,

Artigo 259

O associado excluido poderd retornar ao quadro de associado, apos trés (03)
anos do afastamentao,

Paragrafo Gnico:

Quando da sua readmissdo o candidato estard sujeito as recomendagoes
vigentes no estatuto e demais normas internas.
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Artigo 26° Adrano 8§, Coutinho { Esfreysfilg

Para demissdo espontanea do assoclado, basta o mesmo encaminW
solicitagdo do seu afastamento tempordrioc ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida a secretaria da ESVIPA.

Artigo 27°

O associado que venha a solicitar sua demissdo espontidnea, podera retornar
a0 quadro de assoclado a qualguer momento, exceto quando houver um
precedente administrativo pendente, quando do seu afastamento,

Artigo 28°

Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer
a ESVIPA, o conselho de administracdo, podera exclui-lo, sem a necessidade
de adverténcia ou suspensdo.

Artigo 29°
Todo associado encaminhado para exclusdo, terd direito & defesa na
assembléia extraordindria subsequente.,

Artigo 30°
Quando o associado gue venha receber tratamento e participar das atividades
o mesmo fica comprometido a repassar a experiéncia aos demals associados.

Capitulo IV
Dos direito e deveres do associado

Artigo 31°

Sdo direitos do associado:

[ - frequentarem a sede da ESVIPA:

[1 - usufruir os servigos oferecidos pela ESVIPA;

[IT - participar das assembleias:

IV - aos associados mantenedores e efetivos de se candidatar a cargos
eletivos.

Artigo 32° @
Séo deveres do assoclado:

I - acatar as decisdes da assembléia;

Il - atender os objetivos @ finalidades da ESVIPA:

111 - zelar pelo nome da ESVIPA: ‘&{
IV - participar das atividades da ESVIPA.,

Artigo 33°
Os associados mantenedores e efetivos poderdo pleitear a carga eletivos,
desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.,

Artigo 34°
Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:
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I - servigos de voluntariado;

Il - realizacdo de eventos de confraternizacao;
I1I- grupos de estudos e pesquisas;

IV - grupos de debates;
V = grupo de producéo.
Paragrafo (nico:
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Para realizacdo das atividades, basta comunicarem a secretaria da ESVIPA,

indicando um responsavel pelas atividades.

Capitulo V

Da Estrutura Administrativa

Artigo 35°

A ESVIPA ¢ composta dos seguintes orgdos para sua administracdo:

1 - assembléias;

II - conselho de administracdo;

III = conselho fiscal;

IV - conselho dos profissionais;

V - secretaria executiva.

Artigo 369

As assembléias poderdo ser parciais, ordindrias ou extraordindrias, sendo

orgao supremo de decisdo,

Artigo 379

O conselho de administragdo ¢ composto de quatro (04) membros, eleitos
entre o5 associados mantenedores e efetivos, com mandato de quatro (04)

anos,

Artigo 38°

O conselho fiscal @ composto no minimo de dois (02) membros, eleitos entre

os associados mantenedores, patrocinadores e efetivos, com mandato de

quatro (04) anos.

Artigo 390

O conselho dos profissionals & constituido por profissionais de diversas areas

lotadas junto a ESVIPA.

Artigo 40°

BN

A secretaria executiva @ contratada e remunerada, podendo ser assoclado ou

nao, sendo 6rgdo de execucdo e acompanhamento.

Artigo 41°

Capitulo VI

Das Assembleéias

As assembléias podem ser gerais ordinarias e extraordinarias, sendo drgao

supremo de deciséo da ESVIPA.

}
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Artigo 42°

A assembléla geral ordindria ocorrera sempre na primeira quinzena do més d—"

marco de cada ano, antes da assembléia do mantenedor.

Artigo 43°
Compete & assembléla geral ordindria:

I - eleger membros do conselho de administracéo e fiscal;
I1 - aprovar planos de trabalho;

111 - aprovar balangos e contas.

Artigo 44°
A assembléia geral extraordinaria, poderd se reunir quantas vezes for
necessario, sempre que o assunto for de interesse da ESVIPA.

Artigo 45°

Compete a assembléia geral extraordinéria:

I - discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios;
I1 - alterar ou reformar o presente estatuto;

111 - dissolugao da ESVIPA;

IV - exclusdo de associado

V - destituicdo de membros dos conselhos;

VI - demais assuntos de relevancia.

Paragrafo unico:

As deliberagGes das assembléias serdo em forma de votagdo com decisdo de
dols tergo (2/3) dos presentes.

Artigo 46°

A convocacao das assembléias podera ser realizada da seguinte forma:

1 = Por fixacdo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com
antecedéncia minima de quinze (15) dias corridos:

Il - e ou por melo de circular entre os assoclados com antecedéncia minima
de dez (10) dias corridos;

III - & ou por publicagdo na imprensa local, com antecedéncla minima de trés
(03) dias corridos.

Artigo 47°

As dellberagbes das assembléias gerals poderdo ser da seguinte forma:

I - na primeira convocagdo com no minimoe da metade mais um dos
associados em pleno gozo dos seus direitos;

II - a segunda convocagdo mela hora depois, com qualquer numero de
associados.

Paragrafo Unico:

As deliberagbes das assembléias serdo em forma de votagdo com decisdo de
dois tergo (2/3) dos presentes,

Artigo 48°

O edital de convocacao das assembléias devera conter:

I - data da assembléia:

II = horario da assembléia;

1 - local com enderego completo; Lot
1V - pauta da assembléia. wmuhgﬂﬂ
NasEY 7
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I - conselho de administracao;
I1 - conselho fiscal;
II1 = conselho dos profissionais;
IV = por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 50°
Quando da votagao de uma pauta em assembléia, todos os associados em
pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar.

Capitulo VII
Do conselho de administracio

Artigo 51°

O conselho de administracao é composto dos seguintes cargos:
| = presidente;

II - secretario;

III - tesoureiro;

IV - suplente.

Artigo 52°

Os membros dos conselhos de administragdo sdo eleltos entre os associados
efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de quatro (04) anos,
com direito a reeleigdo.

Artigo 53°

Compete ao conselho de administracdo:
I = representar a ESVIPA aos seus atos;
Il = convocar assembléias;

[IT - contratar de demitir funcionarios;
IV - montar planos de trabalho;

V - administrar a ESVIPA. @
i

Artigo 540

Compete ao presidente do conselho de administracio: )

I - representar e responder pela ESVIPA;

I1 - presidir reuniBes e assembléias:

IIT - assinar documentos, recebimentos e pagamentos e pagamentos em
conjunto com o tesoureiro;

1V - definir planos de trabalhos,

V = definir planos de trabalho, em conjunto com o conselho de administracio;
VI - responder judicial e extrajudicialmente pela gestio.

Artigo 559

Compete ao secretario do conselho de administragéo:
I - secretariar reunioes e assembléias;

IT - arquivar documentos e correspondéncias;

AR T
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III = manter sobre a guarda os livros da ESVIPA;
1V - substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos,

Artigo 56°

Compete ao tesoureiro do conselho de administragéo:

I - organizar a contabilidade;

I1 - assinar em conjunto com o presidente as liberacdes de pagamentos;
111 - montar balango anual e os balancetes;

IV - proceder ao recebimento e pagamentos;

V - substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos,

Artigo 570
Compete ao suplente do conselho de administracdo, substituir o secretario,
nas suas faltas e impedimentos.

Capitulo VIII

Do conselho fiscal
Artigo 58°
O conselhe fiscal € composto no minimo de dois (02) membros, Indicados
entre os associados mantenedores, patrocinadores e efetivos da mantenedora,
com mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleicao, sendo composto
de:
I - titular;
I1 - suplente.

Artigo 59°¢

Compete ao conselho fiscal;

I - presidir reunifes e assembléias:

II - manifestar sobre alienagdo e venda de bens e patriménios;
111 - convocar reunites e assembléias:

IV - manifestar sobre conduta dos associados;

V - manifestar sobre planos de trabalho;

VI - canstituir comisstes especificar.

&

Artigo 60°
Ao titular do conselho fiscal compete: \
1 - convocar e presidir reunides e assembléias; -:5,’

Il - assinar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal;
11 - representar o conselho fiscal perante o conselho de administracao;
IV - voltar nas matérias de apreciacio.

Artigo 61°

Ao suplente do canselho compete;

I = substituir o titular nas faltas e impedimentos:
Il - secretariar as reunides e assembléias:

ITT - manter sobre suas guardas os livros e documentos relativos ao conselho
fiscal;

IV - votar nas matérias de apreciacio.
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Artigo 62° e
O conselho fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatorios de avaliagio dos programas e projetos.

Capitulo IX
Do conselho dos profissionais

Artigo 63°

O conselho dos profissionais & constituido pelos profissionais de diversos
segmentos lotados na ESVIPA, sendo composto no minimo de trés (03)
membros eleitos entre os profissionais, com mandato de quatro (04) anos,
com direito a reeleigdo com seguintes cargos:

I = um coordenador;

11 - dois (02) adjuntos.

Artigo 64°
Compete ao conselho dos profissionais:

I - definir programas e projetos;

II - planejamento das atividades;

LIl - propor formas de trabalho:

IV - assessorar e orientar a formulacdo de programas e projetos;

V - convocar reunioes e assembléias:

VI - definir comissdo de ética;

VII - integrar as atividades com a comunidade, governo e instituicoes.

Artigo 65°

Compete ao coordenador do conselho dos profissionais:
| - organizar calendério de reunides;

[1 - convocar e presidir reunides e assembléias:

111 - coordenar as atividades do conselho.

Artigo 669 @
Compete aos adjuntos do conselho dos profissionais:

I - secretariar os trabalhos do conselho: )
I1 - substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos;

I = manter atas e documentos. f

Artigo 67°
Os membros do conselho dos profissionais poderdo participar das reunides do
conselho de administracdo e do conselho fiscal da ESVIPA.

Clemente
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Capitulo X
Da Secretaria Executiva

Artigo 68°

A estrutura administrativa e organograma da secretaria executiva sera
dimensionada conforme o volume de atividades a ser administrada, podendo
variar em fungao do numero de programas e projetos da ESVIPA, podendo
criar coordenagao ou departamentos.

Artigo 69°

A secretaria executiva sera contratada e remunerada

Paragrafo (nico:

Caso a fungao seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus direitos
de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, ndo
podendo votar nos assuntos administrativos.

Artigo 70°

Compete a secretdria executiva:

I - administrar a ESVIPA sob comando do conselho de administracéo;

IT - cadastrar documentagao e encaminhar para segmentos interessados;
IIT - organizar os planos de trabalho;

IV - procurar meios de atualizar a ESVIPA.

Capitulo XI
Do processo eletivo

Artigo 71°

Os cargos eletivos para conselho de administracao é fiscal, sdo exclusivos dos
associados mantenedores e efetivos, que estejam em pleno gozo dos seus
planos.

Artigo 72°
Os cargos eletivos para conselho dos profissionais € formado especialmente
pelo associado profissional regularmente registrada.

Artigo 73°

A eleigao ocorrera em assembléia ordinaria da seguinte forma:

I - serdo indicados dois membros entre os presentes para a conducdo da
assembléia de eleigdo, que ndo sejam candidatos;

IT - para cada chapa candidata sera destinado um periodo para apresentagdo
da sua plataforma de trabalho;

IIT - a votagdo sera secreta, aberta para todos os associados de pleno gozo
dos seus direitos;

IV - os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do
presidente;

V - encerrada a votagao, sera realizado o escrutino e a contagem dos votos;
VI - ap6s a contagem, serda proclamada a chapa eleita.,

i« Clemente 11
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Paragrafo Gnico:
O processo de eleicde do conselho dos profissionais terd o mesmo
procedimento, sendo realizada apos a eleigdo do conselho de administracio e
fiscal.

Artigo 74°

As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto & secretaria da
ESVIPA, com antecedéncia minima de trés (03) dias corridos, antes da
assembléia de eleigdo.

Artigo 75°

Para impugnacdo da chapa, o mesmo deverd ser realizado por escrito, até dois
(02) dias corridos, apos o prazo estipulado para a eleicio, e deverd ser
protocolado junto a secretaria da ESVIPA.

Artigo 76°
A solicitagdo da impugnacdo serd realizada pelo conselho fiscal ou comissio
especialmente constituida para tal finalidade.

Artigo 770

Qcorrendo a Impugnacio, deverd ser marcada uma nova data para a
assembléia de eleicdo no prazo maximo de cento e cinquenta (150) dias
corridos.

Artigo 780

Os membros da eleita deverdo apresentar até a data da posse, copias simples,
dos sequintes documentos:

I - RG;

1= CPF;

III - comprovante de residéncla;

IV - ultima declaragdo do imposto de renda ou comprovante de entrega -
pessoa fisica;

V - titulo de eleitor e comprovante de votagdo do ultimo pleito;

VI - para homens, comprovante de quitacdo de servico militar.

Artigo 790
A posse da chapa eleita ocorrera apos quinze (15) dias corridos, 8 data da
assembléla de eleicio,

Artigo 80°

Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos,
até o prazo previsto, a chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada
nova eleigao.

Artigo 819

Ocorrendo impugnagdo ou cancelamento da chapa eleita, o mandato do grupo
gestor em exercicio sera prorrogado automaticamente até a posse do novo
grupo gestor,

A 12 12
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Capitulo XII
Da receita e patrimonio

Artigo 82°

Constitui receita da ESVIPA:

I - contribuigGes de pessoas fisicas e juridicas;

11 - doagoes e legados;

111 = usufruto que lhe forem conferidos;

1V - receitas de comercializacdo de produtos:

V - rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI = rendimentos de imaéveis préprios ou de tercelros;

VII - juros bancarios e outras receitas financeiras;

VIII - captagdo de renuncias e incentivos fiscals:

IX - receitas sobre direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;
X - resultado de comercializagdo de produtos de terceiros:
X1 - resultados de prestacdo de servicos;

XIl = subvencdo ou recursos do governo municipal, estadual, unido ou de
autarquias;

XIII - direitos autorais;

X1V - anuidades;

XV - recursos estrangeiros;

XVI - patrocinios;

XVII - quotas de participacéo;

XVIII- resultados de sortelos, concursos, etc.:

XIX - contratos de gestdo e administracéo;

XX - termos de parceria;

XXI - termos de cooperacao;

XXII - convénios:

XXIII - conversdo de multas sociais.

Artigo B3°
Todas as receitas serdo destinadas & manutencio dos objetivos da ESVIPA.

Artigo 840
Os patrimdnios da ESVIPA serdo constituidos de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doagdo, legados e aquisicdes, livres e

desembaragadas de dnus. ﬁf

Artigo B5°

A contratacdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
atraves de particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patrimonio da
ESVIPA, dependera da aprovagdo dos Conselhos fiscal @ administrativo.

Artigo B6°

A ESVIPA podera constituir fundo como: Fundo de apoio social, Fundo de
Investimento, Fundo de reserva, Fundo do trabalhador e demais fundos
regulamentados conforme legislacdo pertinente.

sgnim W) 72 13
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879

Capitulo XIII

Dos livros

A ESVIPA manterad os seguintes livros:

I - livro de presencga das assembléias e reunides;

Il - livro de ata das assembléias e reunites

III - livros fiscais e contabeis;

IV - demais livros exigidos pela legislacdo.

Artigo
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Os livros estardo sobre a guarda do secretario do conselho de administragdo
vistado pelo presidente do conselho de

da ESVIPA,
administracdo e fiscal,

Artigo

89¢

devendo ser

Os livros estardo na sede da ESVIPA, sendo disponibllizados para o publico

Artigo

em geral.

20°

Os interessados poderdo obter coplas dos livros, sem direito a sua retirada,

Artigo

910

Capitulo XIV

Os membros do conselho dos profissionais poderdo realizar assembléias
parciais para discussdo de assuntos especificos, cuja resolugdo dera ser
encaminhada para a Secretaria Executiva.

Artigo

920

A sessdo de uma assembléia podera ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocacdo, desde que aprovado pelos presentes.

Artigo
Os cargos dos conselhos de administracdo, fiscal e profissional, ndo séo
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte
de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacio, bonificacdo
ou vantagens, pelos cargos exercidos na ESVIPA,

Artigo

Para a extingdo da ESVIPA, o processo consiste em:

93¢

940

I - devera ser convocada uma assembléla extraordindria especialmente para
extingao, com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos pela imprensa

local;

I1 - a deliberagao ocorrera com dois tercos dos presentes;

III - sendo resolvido a extingdo, o patriménio e o0s bens, satisfeitos as
obrigagdes, serao destinados a uma instituicdo como determinado na lei
federal n® 9,790,/99,

14
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Artigo 95° L_L/
Dentro das atividades da ESVIPA fica preibido qualquer tipo de discriminacac;

seja por raca, idade, sexo, etnia ou religido.

Artigo 96°
Nas atividades da ESVIPA ficam expressamente proibidas as manifestagoes
de politica partidaria.

Artigo 97°

A ESVIPA aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
integralmente no territdrio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de
seus objetivos.

Artigo 98°

Ocorrendo vaga em algum dos carges dos conselhos, o conselho de
administragdo, flscal e dos profissionais, podera Indicar um dos membros, para
preenchimento do cargo ate sua homologagdo na assembiéia subsequente,

Artigo 99°
Os associados ndo respondem solidarlamente nem subsidiariamente pelas
obrigacoes da entidade.

Artigo 100°
O exercicio financeiro e fiscal da ESVIPA coincidird com o ano civil.

Artigo 101°

Em casos de constatados problemas de conduta etica do associado ou mau
uso do nome da instituicdo, o conselho de administragdo podera propor a
formacdo de uma comissdo de sindicancia, formado pelos associados, como
minimo de 05 (cinco) membros, para analise da situacdo e fornecer pareceres
para decisao administrativa.

Paragrafo U(nico: A comissdp terd o prazo de trinta (30) dias para
apresentacdo de pareceres, apos a sua constituicdo.

Artigo 102°

Atendido o dispositivo 39, da lei n® 9790/99, de 23/03/99, para qualificar
como organizacdo da sociedade civil de interesse plblico, fica regida pelo
presente estatuto a seguinte norma:

I- A observéncia dos principios da legalidade, Impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

II-  Adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagem
pessoals, em decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio;

III- Constituicao do conselho fiscal ou orgdo equivalente, dotado de
competéncla para opinar sobre os relatérlos de desempenho financelro e
contabil, e sobre as operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da ESVIPA;

- Em caso de dissolucdo, além de atender ao artigo 94 do presente
estatuto, o patrimdnio liquido serd transferido a outra pesspa juridica

] £
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qualificada nos termos da lel federal preferencialmente
objetivo social da ESVIPA;

VI-  Na hipotese da ESVIPA, perder a qualificacéo instituida na lei federak
respectivo acervo patrimonial disponivel, adquiride com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido &
outra pessoa juridica qualificada nos termos da lel federal;

VII- Possibilidade de instituir remuneracdo para os dirigentes da ESVIPA
que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela
prestam servigos especificos, respeitados, em ambos o0s casos os valores
praticados no mercado, na regido correspondente a sua drea de atuagdo.

VIII- As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela ESVIPA
fica determinado no minimo:

a) Observancia nos principios fundamentais de contabilidade e das normas
brasileiras de contabilidade;

b} Publicagdo do balanco financeiro, na imprensa local, juntamente com o
resumo das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS, FGTS, bem
como colocar a disposicdo do publico em geral;

c) Quando da firmagdo de termos de parceria, serio obedecidas as
instrugdes do decreto federal n 3.100/99 de 30/06/99 e sera contratada
auditoria externa independente para aplicagdo dos recursos origindrios do
termo de parceria;

d) A prestagido de contas de todos os recursos e bens de origem pulblica
recebida pela ESVIPA, serd realizada conforme determinado no paragrafo
unico do artigo 70 da constituigdo federal;

e) Elaborar balango social e ambiental em conformidade com a resolucio
n® 1.003/04 CFC - Conselho Federal de Contabilidade;

Artigo 103°
O processo de votagdo nas assembléias serda regulamentado no Regimento

Artigo 1040

Quando do desenvolvimento de atividades especificas, poderd constituir
departamento com autonomia administrativa e financeira, sendo
regulamentado gquando da sua constituicdo.

Artigo 105° @
A ESVIPA podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas com atuagdo na

drea de assisténcla social, compondo nlcleos de atendimento e T—p
consorciamento de atividade.

Artigo 106°

Os associados patrocinadores, que venha efetivamente contribuir financeira ou
com material nas atividades da ESVIPA, podera indicar o seu representante
para compor o conselho fiscal,

Artigo 107°
Os livros poderdo ser confeccionados em filhas soltas, numeradas e
arquivadas.
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O ESVIPA podera constituir conselhos complementares, conforme [‘l_gre{/,

atividade a ser pelo conselho de administracdo;

Paragrafo Gnico:

Para montagem dos conselhos complementares, o mesmo podera ser
realizado pelo conselho de administracdo e homologado na assembléia
subsequente.

Artigo 109°

A ESVIPA constituird departamentos para consecucdo dos seus objetivos,
estando subordinada a secretaria executiva e a sua constituicdo serad
autorizada pelo conselho de administragao.

Paragrafo Onico:

Cada departamento tera sua norma administrativa e operacional, respeitando
os codigos de ética profissional de cada segmento,

Artigo 1100
A ESVIPA podera realizar gestdo de outras pessoas juridicas do setor de saude
para consecugdo dos seus objetivos,

Artigo 1119
O atendimento da ESVIPA respeitara ao atendimento em gratuidade,
conforme legislagao em vigor.

Artigo 112°

A ESVIPA podera constituir outras pessoas juridicas do terceiro setor em
forma de mantidas, com autonomia administrativa e financeira, para
consecugao dos seus objetivos,

Artigo 113°

A ESVIPA constituira departamentos para execucdo dos seus objetivos,
estando subordinada secretaria executiva e a sua constituicdo sera autorizada
pelo conselho de administracao.

Paragrafo (nico:

Cada departamento terd sua norma administrativa e operaclonal, respeitando
os codigos de ética profissional de cada segmento.

Artigo 114°

A ESVIPA, respeitando a Lel Federal n® 12,101/09, atende cumulativamente
aos seguintes requisitos:

I - ndo percebam seus diretores, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades que |hes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

11 - aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no
territorio nacional, na manutencio e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa
de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretarias da Receita

/
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de Servigo - FGT5;
IV - mantenha escrituragao contabil regular gque registre as receita
despesas, bem como a aplicagdo em gratuldade de forma segregada, em
consondncia com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade:
V = ndo distribua resultados, dividendos, bonificacdes, participaces ou
parcelas do seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto;

V1 - conserve em boa ordem, pelo prazo de dez (10) anos, contado da data
emissdo, 0s documentos que comprovem a origem @ a aplicacdo de seus
recursos € os relativos atos ou operacoes realizados que impliguem
maodificagao da situagao patrimonial;

VIl - cumpra as obrigacoes acessorias estabelecidas na legislacdo tributaria;
VIII - apresente as demonstracoes contabeis e financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos
Regionais de Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior
ao limite fixado pela Lel Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006,

Artigo 115°

Atendendo a Lei Federal n® 13.019/14, a prestacdo de contas relativa a
execugdo do termo de parceria perante o 6rgio da entidade estatal parceira
refere-se a correta aplicacdo dos recursos publicos recebidos e ao
adimplemento do objeto do termo de parceria, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

I - relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente
relatério sobre a execugdo do objeto do termo de parceria, bem como
comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados;

IT - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;

Il - extrato de execugdo fisica do exercicio;

IV - demonstracao do resultado do exercicio;

V - balango patrimonial;

V1 - demonstracoes das origens e das aplicacoes de recursos;

VII - demonstragoes das mutagbes do patrimonio social;

VIII - notas explicativas das demonstracdes contabeis, caso necessario;

IX - parecer e relatorio de auditoria, se for o caso,

Artigo 116°

As exigénclas de transparéncia e publicidade prevista em todas as etapas que
envolvern o termo de fomento ou de colaboracdo, desde a fase preparatoria
até o fim da prestacdo de contas, naquilo em que for necessario, serdo
excepcionadas quando se tratar de programa de protegdo a pessoas
ameacadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranca, na
forma do regulamento.

204,721
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Das disposicdes transitorias

Artigo 117°

O grupo de transicao terd mandato de quatro (04) anos, entre os membros da
atual gestdo, podendo ser reeleito, sendo composto de seguintes cargos:

1 - conselho de administracdo: presidente, tesoureiro, secretario e suplente;

I1 - conselho fiscal: um titular e um suplente.

Artigo 1180

Compete ao grupo gestor de transicéo:

I - estruturar a ESVIPA:

I1 - constituir os conselhos dos profissionals;
I — estruturar plano de trabalho;

IV = elaborar normas e regras internas;

V - recadastramento de associados.

Artigo 1199
Com a aprovagao do presente texto do estatute ficam revogadas as
disposicoes em contrario.

Artigo 1209
O presente e tIltD entra em vigor a partir desta, devendo proceder ao
I:ramlte@egal pa@@ggiﬁtm e demais providencias cabiveis.

ﬂ o
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA, ASSOCIADOS

VOLUNTARIOS E EQUIPE DO ESQUADRAO VIDA PARA ADOLESCENTES

Reuniram-se no dia 21 de novembro de 2015, as 14h00, os membros ativos e
participantes da Organizacao Esquadréo Vida para Adolescentes, sito a Rua Luiz da
Silva Irio, n® 391, Chacara Mantiqueira, Cagapava-SP, para tratar sobre as alteragdes
estabelecidas pelo Marco Regulatério - Lei 13.019/14. Reuniram-se, membros da
diretoria, associados, voluntarios e equipe, conforme identificado nesta ata e lista
assinada anexa, s@o estes membros ativos e participantes e outros que
espontaneamente atenderam a convocagdo para a reuniio extraordiniria do
Esquadréo Vida para Adolescentes.

A Presidente da organiza¢ao Rita de Cassia Clemente de Araujo, apds uma breve
oragao passou a expor para andlises e possiveis alteragdes previstas no Marco
Regulatério — Lei Federal n® 13.019/14, que vislumbra um nove modelo de gestao de
parcerias entre o peder publico e as organizagoes da Sociedade Civil. Para que isto
ocorra @ necessario a adequacao e inclusio de artigos no estatuto da organizacao. A
presidente Rita de Cassia Clemente de Araujo agradeceu o apoio do IDECA (Instituto
de Desenvolvimento de Cacapava), Sr. Fernando Teixeira Carvalho e Sr. Paulo
Rubens Alves, além do Sr. Takashi Yamauchi, que colaboraram com a elaboragéo no
novo estatuto de acordo com as leis atuais. Apos a lellura, a assembléia votou e
aprovou por unanimidade as alteragdes do novo Estatuto.

Os nomes dos participantes na reunido foram: Rita de Cassia Clemente de Araujo,
RG: 7.834.386, residente a Rua José Paschoal Turci, n® 276, Jd Primavera,
Cagapava/SP; Silvino Orestes Senne. RG 25.785.815-5, residente e domiciliado & Rua
Maria Ligia Gurgel, n® 46, Chacara Mantiqueira, Cagapava/SP; José Barbosa Fuly, RG
n® 1.880.427 e Hercilia Barbosa Fuly, RG 4.047 382 ambos residente 4 Rua Major
Candido do Amaral, n° 260, Jardim Rafael, Cagapava/SP; Adriano Furtado, RG.
18.520.495-9, residente domiclliado, sito a avenida cidade de Sao Paulo, n®. 378, Vila
Resende, Cagapava/SP; Adelieta de Oliveira Maia portadora do RG n® 3,703,305 e
Levy Andrin Maia, portador do RG n® 2.367.369-2 ambos residentes a Avenida
Primavera, n®. 665, Vila Velha, Cacapava/SP: José Carlos Simao, portador do RG ne.
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10.921.120, residente a Rua Mateus Lourengo de Carvalho, n® 594, Jardim Mar
Odete, Cacapava/SP; Filipe de Oliveira, portador do RG 43.054,377-3 residente e
domiciliado & Rua Dr. Demetrius Stambolos, n® 92 Alto Tabau, Pindamonhangaba/SP;
Paulo Rubens Alves, RG 171.009 SGPC/ES e a Sra. Vania Maria Barbieri Alves,
portadora do RG 8,144.582-9, ambos residentes e domiciliados Rua Dr. Pedro de
Moura Aleéntara, n® 150, Cagapava/SP; Ivanil de Oliveira da Silva, RG 7.764.060,
residente a Av. Presidente Alcantara, n° 08, Vila Antonio Augusto, Cacapava/SP, e o
advogado voluntario da organizagéo, Dr. Sandro Luis Clemente, OAB 294 721/SP. Nao
havendo mais nada a tratar, a Presidente Rita de Cassla Clemente de Araujo, fez uma
oragao e deu encerrada a assembléia as 16h30. Cagapava, Vinte e Um de Novembro
de Dois mil e Quinze.

Eu, Adriano Furtado lavrei a presente ata.
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LISTA DOS NOMES PARTICIPANTES DA REUNIAO DO DIA 21 DE NOVEMBRO
DE 2015 NAS DEPENDENCIAS DA ORGANIZAGAO ESQUADRAO VIDA PARA
ADOLESCENTES

)

01

Rita de Cassia Clemente de Araujo

e,

a2 José Barbosa Fuly -fﬁ "tféji p

e Mercllia Ferreira Fuly £ nitbi o Gk
4 Silvino Orestes Senne Libdup . v
0o Adriane Furtado gi ?

ue Adelieta de Oliveira Maia =y

o Levy Andrin Maia

o8 Sandro Luis Clemente

a8 Ivanil Oliveira da Silva

AL Paulo Rubens Ages-""

1 Vania Maria Barbieri Alves

L Filie de Oliveira

13 José Carlos Siméo

Adriano Furtado
1% Secretario
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Cagapava, 20 de outubro de 2{114’/—6

COMUNICADO

A Presidente desta Organizagdo vem através desta convocar a todos os
membros da atual diretoria, bom como os colaboradores, veluntarios, funciondrios e
amigos, para participar da reuniio extraordindria do Esquadrio Vida para
Adolescentes, que ocorrerd no dia 21 de novembro de 2015, as 14h00 nas
dependéncias da 12 fase, Rua Luiz da Silva Irio, 391, Portal da Mantiqueira, para tratar
das as alteracSes estabelecidas pelo Marco Regulatério — Lei Federal n® 13.019/14, no
Estatuto Social do Esquadrdo Vida para Adolescentes, que vislumbra um novo modelo

de gestdo de parcerias entre o Poder Piblico e as Organizagdes da Socledade Civil,

. Sl

Rita de Céssia Clementefge Araujo
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